Утверждено

 Председателем управляющего Совета

 МОУ «Клиновецкая ООШ» 2007 г.

                                                                                                                                                                                           _____________________________

Положение об управляющем Совете

МОУ «Клиновецкая ООШ»

1.1. принимает решения о введении (отмене) единой в период занятий формы одежды для обучающихся и работников общеобразовательного учреждения; 840

1.2. утверждает по согласованию с органами местного самоуправления годовой календарный учебный график;

1.3. утверждает следующие локальные акты общеобразовательного учреждения, предусмотренные его уставом:

- положение «Об Управляющем Совете общеобразовательного учреждения»;

-положение «О выборах и кооптации (пополнении дополнительными работниками состава Совета без обращения к избирателям) в Управляющий Совет»;

-положение «О комиссиях Управляющегося Совета»;

-положение «О порядке приёма обучающихся в общеобразовательное учреждение»;

-декларацию прав учащихся;

-«Правела поведения, обучающегося в общеобразовательном учреждении»;

-программу общественно-полезной и досуговой деятельности учащихся;

-положение «О летней трудовой практике учащихся»;

-правела конкурсного приема в профильные классы и классы с углубленным изучением отдельных предметов;

-положение «О принципах взаимоотношений участников образовательного процесса в совместной образовательной деятельности»;

-положение «О родительских комитетах общеобразовательного учреждения»;

-положение «Об ученическом самоуправлении»;

1.4.Согласовывает выбор учеников из числа рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки РФ, управлением образования и науки Белгородской области; 

1.5.Принимает решение об исключении обучающегося из общеобразовательного учреждения (решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), принимается с согласия органов опеки и попечительства).

1.6.Рассматриваются жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействия) педагогического, административного, технического персонала учреждения, осуществляет защиту прав участников общеобразовательного процесса;

1.7.Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития общеобразовательного учреждения, определяется направления и порядок их расходования; 

1.8.Утверждает по представлению руководителя общеобразовательного учреждения бюджетную заявку смету расходов бюджетного финансирования и смету расходования средств, полученных учреждением от уставной приносящей доход деятельности и из иных внебюджетных источников;

1.9.Согласовывает сдач в аренду общеобразовательным учреждением закрепленных за ним объектов собственности;

Утверждает отчет руководителя общеобразовательного учреждения по итогам  учебного и финансового года;

1.10.Осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в общеобразовательном учреждении;2.16.Ходатайствует, при наличии оснований, перед руководителем общеобразовательного учреждения о расторжении трудового договора с педагогическими работниками и работниками из числа руководящего состава;

1.11.Ходатайствует, при наличии оснований, перед Учреждением о награждении, премировании, о других поощрениях руководителя учреждения, а также о принятии к нему мер дисциплинированного воздействия, о расторжении с ним трудового договора; 

1.12.Представляет Учредителю и общественности ежегодный отчет общеобразовательного учреждения;

1.13.Согласовывает установление и отмену  доплат, надбавок и других стимулирующих выплат работникам общеобразовательного  учреждения.

Состав и формирование Совета

2.1Совет создается в составе не менее 11 членов с использованием процедур выборов, делегирования и кооптации.

2.2.Члены Совета из числа родителей (законных представителей) обучающихся всех ступеней общего образован6ия избираются следующими конференциями родителей (законных представителей) обучающихся всех классов: конференция родителей учеников школы 2-3 ступени, филиалов, отделений, объединений и групп классов (функционально связанных спецификой реализуемых образовательных программ, учебных курсов и дисциплин), по принципу 1 участник конференции- 1, голос.

По итогам выборов в Совет входят 2 представителя родителей школы 1-ой ступени, 2 представителя от родителей 2-ой ступени, 2 представителя от родителей 3-й ступени, 1 представитель от родителей учеников, обучающихся в студенческих подразделениях, филиалах, отделениях, объединениях и группах классов (функционально связанных спецификой реализуемых общеобразовательных программ, учебных курсов  и дисциплин). Работники общеобразовательного учреждения, дети которых обучаются в данном общеобразовательном учреждении, не могут быть избранны в члены Совета в качестве родителей (законных представителей) обучающихся. Общее количество членов Совета, из числа родителей (законных представителей) обучающихся, не может быть меньше одной трети и больше половины общего числа членов Совета.

2.3.В состав Совета входят по одному представителю от учащихся 9,11 классов и один представитель третьей ступени общего образования учеников, обучающихся в структурных подразделениях, филиалах, отделениях, объединениях и группах классов (функционально связанных спецификой реализуемых образовательных программ, учебных курсов и дисциплин).

Члены Совета из числа обучающихся 9,10,11 классов избираются на конференции совета старшеклассников, состоящих из делегатов всех классов соответствующей параллели и конференции представителей обучающихся на 3-й ступени в структурных подразделениях, филиалах, отделениях, объединениях и группах классов Г (функционально связанных спецификой реализуемых образовательных программ, учебных курсов и дисциплин). Общее количество членов Совета из числа обучающихся составляет 4 человека.

2.4.Члены Совета из числа работников общеобразовательного учреждения избираются общим собранием работников школы 1-ой ступени, 2-ой и 3-ей ступеней, структурных подразделений, филиалов, отделений, объединений и групп классов (функционально связанных спецификой реализуемых общеобразовательных программ, учебных курсов и дисциплин). Общая численность членов Совета из числа работников школы составляет 4 человека (1- от работников начальной школы, 2- от работников школы 2-ой и 3-ей ступени, 1- от работников структурных подразделений, филиалов, отделений, объединений и групп классов (функционально связанных спецификой реализуемых общеобразовательных программ, учебных курсов и дисциплин)). 

Количество членов Совета из числа работников школы е может превышать одной четверти общего числа членов Совета. При этом не менее 2/3 из них должны являться педагогическими работниками данного учреждения.

2.5.Форму голосования (открытое, тайное) утверждает каждая из вышеперечисленных конференций.

2.6.Члены Совета избираются сроком на 2 года. В случае выбытия членов Совета в двухдневный срок проводится доводы на основании «Положения о порядке выборов членов Управляющего совета общеобразовательного учреждения» 

2.7.В состав Совета по должности входит руководитель общеобразовательного учреждения.

Председатель Совета,

Заместитель председателя Совета, секретарь Совета.

3.1.Совет возглавляет председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов Совета большинством голосов. Председатель учредителя, обучающиеся, руководитель и другие работники общеобразовательного учреждения не могут быть избранны Председателем совета.

3.2.Председатель Совета организует и планирует его работу, созывает заседания Совета и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола. Подписывает решение Совета, контролирует их выполнение.

3.3.В случае отсутствия Председателя Совета его функции осуществляет его заместитель, избираемый из числа членов Совета большинством голосов.

3.4.Для ведения текущих дел члены Совета избирают из своего состава секретаря Совета, который обеспечивает протоколирование Совета, ведение документации Совета, подготовку заседаний.

Организация работы Совета.

4.1.Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в 3 месяца, а также по инициативе председателя или по требованию руководителя общеобразовательного учреждения, председателя учреждения, четверти (или более) членов Совета.

4.2.Решение считают правомочными, если на заседании Совета присутствовало не менее половины его членов.

4.3.Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

4.4.Решение Управляющего Совета считаются правомочными, если на заседании Управляющего Совета присутствовало не менее половины его членов. Решение Управляющего Совета принимаются квалифицированным по следующим вопросам:

-согласование компонента общеобразовательного учреждения государственного общеобразовательного стандарта общего образования («школьного компонента») и профилей обучения;

-внесение изменений и дополнений в устав общеобразовательного учреждения с последующим представлением Учредителю для утверждения и регистрации;

-решение о введение (отмене)  единой в период занятий формы одежды обучающихся;

-решение об исключении обучающегося из общеобразовательного учреждения;

 5.5.В ходе заседания Совета ведется протокол.

5.6.Члены Совета работают на общественных началах. Общеобразовательное учреждение в праве компенсировать членом Совета расходы, непосредственно связанные с участием в работе Совета, исключительно из средств, полученных общеобразовательным учреждением за счет уставной приносящей доход деятельности и из внебюджетных источников.

5.7.Организационно-техническое, документальное обеспечение заседаний Совета, подготовка аналитических, справочных и других материалов к заседаниям Совета возлагается на руководство.
